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採用ユーザー詳細

導入事例コンテンツ



在留外国人に特化した
求人媒体

登録者数約47万人

累計契約社数4,000社以上

採用決定率75％
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Guidable Mission

外国人向けメディア事業

日本経済を、もっと多国籍に。

外国人採用支援事業 外国人向けリサーチ/PR事業

外国人の「知りたい」

日本企業の「知ってもらいたい」

外国人の「働きたい」

日本企業の「採用したい」

外国人の「働きたい」

日本企業の「調査したい」
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Company Profile

会社名

代表者

所在地

電話番号

設立

企業理念

事業内容

取引銀行

Guidable株式会社

田邉 政喜

〒160-0023　東京都新宿区西新宿3丁目7-30 フロンティアグラン西新宿901

03-6886-4008 

2015年11月18日 

日本経済を、もっと多国籍に。 

・外国人向け日本のHow to 紹介サイト「Guidable Japan」運営 
・外国人向け就職支援サービス「Guidable Jobs」運営 
・外国人向けサービスのコンサル事業、広告宣伝代行 
・インターネット上でのメディア事業 

みずほ銀行 / 三井住友銀行 / 楽天銀行 
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採用ユーザー詳細

Mさん　男性/35歳/ブラジル

ビザ：定住者

居住地：愛知県

在日歴：15年間

車免許：普通、中型免許

その他免許：-

<ユーザー職歴>

業種：工場、建設

雇用形態：派遣社員、正社員

勤続年数：工場（6ヶ月）、建設（2年）

<採用決定企業の業務内容>

業種：運輸・輸送サービス/運送ドライバーz

雇用形態：正社員

業務内容：短距離ルート配送ドライバー

<志望動機>

運転することが好きで約2年間の4トントラックのドライバー

経験を活かして働けると考えたから。

採用

決定

Mさん　女性/48歳/アフガニスタン

ビザ：永住者

居住地：愛知県

在日歴：35年間

車免許：普通

その他免許：-

<ユーザー職歴>

業種：弁当配達/英語の先生

雇用形態：正社員/パートタイム

勤続年数：弁当配達（1年半）、英語の先生（21年）

<採用決定企業の業務内容>

業種：運輸・輸送サービス/乗客ドライバー

雇用形態：正社員

業務内容：タクシー運転手のドライバー

<志望動機>

運転が好きだから。

普通免許を日本語で筆記も合格しているので、受かる可能性が高いから。

採用

決定
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採用ユーザー詳細

Sさん　女性/51歳/フィリピン

ビザ：永住者

居住地：愛知県

在日歴：33

車免許：普通、中型

その他免許：フォークリフト免許

<ユーザー職歴>

業種：通訳

雇用形態：正社員

勤続年数：15年

<採用決定企業の業務内容>

業種：軽作業・物流/在庫管理・入出庫・フォークリフト

雇用形態：派遣社員

業務内容：包装資材の会社でフォークリフト

<コミュニケーション>

丁寧語が使える

採用

決定

Eさん　男性/44歳/ブラジル

ビザ：定住者

居住地：三重県

在日歴：30

車免許：中型免許

その他免許：フォークリフト免許

<ユーザー職歴>

業種：工場

雇用形態：5年

勤続年数：自動車部品の工場

<採用決定企業の業務内容>

<志望動機>

街中でこの仕事している人を見たことがあり、興味を持ったため。

今まで工場勤務だったので、外で働きたいため。

採用

決定

業種：運輸/輸送サービス

雇用形態：正社員

業務内容：食品・食材配達・卸売ドライバー



業務内容
中型トラックドライバー。センター便および

コンビニへの配達・配送をお任せします。

運輸・輸送/運送ドライバー

採用： 3名

従業員数：250名

正社員：月給290,000円〜

愛知県名古屋市

応募：116名

プラン名：ラクラク3ヶ月 １
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業務内容
キリンビバレッジの自動販売機のルート作業員！

ワンボックスカーを運転して向上にキリンビバレッ

ジのドリンクを輸送することが主な仕事内容です。

運輸・輸送サービス/

食品・食材配達・卸売ドライバー

採用： 5名

従業員数：134名

正社員/パートタイム

時給：1,280円~1,300円

愛知、三重

応募：155名

プラン名：サポート3ヶ月 2
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業務内容
タクシードライバーとして乗車して頂き、

街をタクシーとして走行し無線配車やアプリ配車で

お客様からの注文を受けて迎えに行き、送り出すお仕事

運輸・輸送サービス/

乗客ドライバー

採用： 4名

従業員数：159名

正社員

月給：220,000円〜600,000円

愛知県名古屋市

応募：96名

プラン名：サポート6ヶ月 3
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業務内容
ターミナルにて、リフトを使って荷物を運ぶ仕事

軽作業・物流/在庫管理・入出荷・

フォークリフト

採用： 2名

従業員数：240名

パートタイム

時給：1,500円

愛知県清須市

応募：24名

プラン名：アルバイト1ヶ月 4
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導入事例

会社名：小田急ハイウェイ株式会社

業種：運輸

概要：小田急ハイウェイバスさまは、東京と主要地方都市を

ダイレクトに結ぶ高速バスを運行しています。

また都内でルート運行をするバスや、貸切バス、

シャトルバスの運行も行っています。

Q:外国人採用はやはり人手不足が理由でしょうか？

法律の改正や働き方改革の影響で、従業員ひとりひとりが

働ける時間が短くなったので、現状と同じ本数の運行をつ

づけるにはもっと多くの運転手さんが必要になりますね。

 最近では女性、高齢者の方、高校を卒業したばかりの方も

採用しているんですけど、それでも数が足りない現状で

す。

Q:面接される上で、読み書きや会話レベルはどのくらいを期待されていましたか？　

御社は日本語能力試験（JLPT）のような資格はもとめていなかったそうですね。

バスの運転手は接客業ですので、ある程度は日本語を理解する力は

必要かなと思いますね。

ミッコさんは面接のときに問いかけたことをきちんと返してくれて

たので、理解できてるんだなとわかりました。

Q:外国人採用の今後の展望はありますか？

実際にバスを利用するお客さんには、インバウンド需要もあって外

国の方が多いです。

外国人スタッフはどんどん増やしていきたいですね。



Guidable Jobs

参考になるコンテンツ

二種免許が20言語に対応！
今後バス・タクシー業界で外国人採用が進むわけとは？

URL:https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/5863/

画像クリックで
記事ページへ遷移

外国人ドライバー受け入れのポイント！
バス・タクシードライバーを受け入れる際の在留資格とは？

URL: https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/1675/

タクシードライバーの人手不足を解消する
外国人雇用とは？メリットを中心にお届け！

URL: https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/6842/

採用単価45.5%減？低コストで成功率up!

URL: https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/10041/

https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/5863/
https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/1675/
https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/6842/
https://guidablejobs.jp/contents/how-to-recruit/10041/


https://guidablejobs.jp/

〒160-0023
東京都新宿区西新宿3丁⽬7-30 フロンティアグラン⻄新宿901

03-6886-4008

THANK YOU!
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